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Editorial 
REA – Revista Eletrônica de Administração – Ed. 25, v.13, n.2, 2014 
ISSN 1679-9127 
 

 
Caro leitor, 

 
Em 2014, a REA foi reconhecida e indexada pelo DOAJ (Directory of Open Access Journals). 
Essa indexação vem se juntar com as indexações prévias pelo Latindex (Sistema Regional de 
Información para las Revistas Científicas de América Latina) e pelo Diretório de Periódicos do 
IBICT. O sistema DOAJ aumenta a visibilidade de periódicos científicos de acesso aberto, 
promovendo maior utilização e impacto. A indexação da REA pelo DOAJ é mais um passo em 
busca pela qualificação da Revista no cenário nacional em termos de pesquisas nas ciências 
administrativas. A edição 25 da REA possui os seguintes artigos: cultura e clima organizacional: 
as causas do absenteísmo visto como efeito e não como causa do comportamento 
organizacional, de Luiz Fernando Sempionato Vieira Pinho; posicionamento competitivo de 
serviços por meio da segmentação de mercado por gênero: desenvolvendo uma autoescola 
exclusivamente feminina, de Maraina Isabel Andrini, Henriette Giacomini, Marcio Pascoal 
Cassandre; análise do processo decisório de compra de inseminação artificial por pecuaristas 
de gado de corte, de Leonardo Silva Antolini, Felip Perez Mirandola, Roberto Fava Scare; uso 
da internet como canal de comunicação e de relacionamento: análise de formulários “fale 
conosco” em uma empresa prestadora de serviços, de Luiz Antônio de Carvalho Godinho, 
Marlusa Gosling, Arlene Gomes de Sousa; eficiência dos países do BRIC (Brasil, Rússia, Índia e 
China): uma análise envoltória de dados, de Viviane Gois Meyer, Luiz Eduardo Gaio, Ivan Carlin 
Passos; o impacto dos mecanismos de financiamento sobre exportação brasileira de açúcar, de 
Daniela de Sá Fascetti, Paolo Edoardo Coti-Zelati. Na seção de Estudos de Casos, a edição conta 
com os artigos: práticas para o planejamento da negociação internacional na pequena 
empresa: o caso do setor médico-hospitalar-odontológico da cidade de Ribeirão Preto-SP, de 
Sheila Farias Alves Garcia, Gustavo Barbieri Lima, Lesley Carina do Lago Attadia Galli, Dirceu 
Tornavoi de Carvalho; estratégias de crescimento e competitiva: um estudo de caso sobre a 
evolução dos conceitos em uma empresa brasileira do ramo têxtil, de Mariana Bassi Sutter, 
Fabiana Gonçalves Calil, Geraldo Luciano Toledo, Edison Fernandes Polo; os fatores 
motivacionais na gestão pública das unidades prisionais na percepção dos agentes 
penitenciários, de Eduardo Rodrigues Pereira Costa, José Arilson de Souza, Wellington Silva 
Porto, Alexandre de Freitas Carneiro, Emanuel Fernando Maia Souza; implicações do processo 
de abertura de capital: estudo de caso na empresa Visanet, de Daniel Ferreira Santos, Julyene 
Domakoski, Michael Dias Correa, Tatiane Antonovz. 
 
Boa Leitura, 
 
Silvio Carvalho Neto 
Melissa Franchini Cavalcanti Bandos 
Editores REA 
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