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Editorial 
REA – Revista Eletrônica de Administração – Ed. 29, v.15, n.2, 2016 
ISSN 1679-9127 
 

 
Caro leitor, 

 
A segunda edição da REA em 2016 traz um artigo sobre o papel do capital social em usinas 
sucroalcooleiras do interior paulista, com o foco na inserção, atuação e ascensão profissional; 
outro que apresenta um modelo de avaliação de desempenho para micro e pequenas 
empresas; o terceiro artigo que faz uma reflexão sobre o distanciamento entre o curso de 
administração e as demandas do mercado profissional; o artigo seguinte que propõe um 
modelo de gestão para o IPTU Verde como indutor do desenvolvimento sustentável nos 
municípios, outro artigo com o foco no administrador de empresas de base tecnológica no 
Estado de Santa Catariana, e um estudo bibliográfico sobre os interesses, as demandas e o 
valor para stakeholders. Os estudos de casos são: um sobre a terceirização de tecnologia da 
informação e inovação, outro sobre os fatores determinantes de motivação de funcionários 
terceirizados no serviço público, com a apresentação de um caso de uma instituição federal de 
ensino superior; outro que traz  o caso de um grande banco estatal, por meio de uma análise 
exploratória de efeitos da redução das taxas de juros bancários, e, por último, uma caso que 
relata a experiência com a aplicação do peer instruction em uma instituição de ensino 
superior, especialmente com o uso das metodologias ativas de aprendizagem para o ensino 
em administração.  
 
Boa Leitura, 
 
Silvio Carvalho Neto 
Melissa Franchini Cavalcanti Bandos 
Editores REA 
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