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Editorial 
REA – Revista Eletrônica de Administração – Ed. 27, v.14, n.2, 2015 
ISSN 1679-9127 
 

 
Caro leitor, 

 
A segunda edição de 2015 traz um primeiro artigo sobre o poder criativo e inovador das 
empresas, investigando os fatores do clima organizacional que influenciam a criatividade e a 
inovação. O segundo artigo apresenta um estudo com graduandos e profissionais formados 
em Campo Grande–MS, fazendo um estudo comparativo sobre a profissão do administrador. 
O terceiro artigo apresenta um estudo bibliométrico sobre Set Size Information em 
administração. O artigo seguinte relata a percepção da geração y sobre as técnicas e 
ferramentas utilizadas pelas empresas para atrair, desenvolver e reter colaboradores. O quinto 
artigo aborda a análise financeira sob a luz do modelo dinâmico, por meio de um estudo no 
setor de telefonia fixa brasileira, com empresas listadas na Bovespa no período de 2008 a 
2013. O sexto artigo apresenta um estudo sobre o profissional contábil sob a perspectiva 
sistêmica. Os estudos de casos começam com um estudo sobre a manutenção de pneus de 
frota como meio de redução de custos. Posteriormente é apresentado um artigo que aborda a 
relação entre a atividade profissional e a perspectiva de atuação após o fim do curso de 
graduação. O artigo seguinte faz uma análise sobre a aplicabilidade do Design Thinking no 
processo de reconstrução de marca por meio de um caso da AC Experience Group, e por fim, o 
último artigo apresenta estudos de caso em PME do norte e centro de Portugal, em termos da 
gestão da sucessão em empresas familiares. 
 
Boa Leitura, 
 
Silvio Carvalho Neto 
Melissa Franchini Cavalcanti Bandos 
Editores REA 
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