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Resumo: Estamos vivenciando um dos maiores escândalos de corrupção no País. 
Esta pesquisa apresenta um estudo sobre a ética e moral envolvendo a conduta 
profissional, tanto do gestor quanto do contador dentro de empresa Petrobras. A 
pesquisa tem como base verificar os escândalos contábeis e atos aéticos como 
fraudes, superfaturamentos e falsificação de demonstrações contábeis, que se tor-
nou de conhecimento público. Trata-sede um estudo bibliográfico e documental. Foi 
feita uma pesquisa conceitual sobre ética. Posteriormente, foi dado conhecimento 
sobre o processo de desenvolvimento da empresa Petrobras, com sua inscrição na 
CVM e, finalmente, foi feito um estudo dos escândalos contábeis e éticos com en-
volvimento de diretores, proprietários e políticos da empresa. Como resultado da 
pesquisa conclui-se que o não atendimento dos preceitos éticos pode acarretar di-
versos prejuízos à empresa e à sociedade. 
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Introdução 

A ética uma palavra derivada do grego que significa aquilo que perten-

ce ao caráter, é um valor de extrema importância para qualquer pessoa, implica em 

preservar a dignidade humana, a liberdade, a igualdade de oportunidades, e o res-

peito aos direitos humanos, sem uma ética mínima não há grupo sustentável ou cul-

tura organizacional. 

Vivemos em um mundo em que todo ser humano quer se estabelecer 

profissionalmente, e a ética deve estar presente na vida de qualquer profissional. 

Exercer a profissão com responsabilidade e discernimento é dever, de toda a classe 

contábil que se compromete com a sociedade.  

                                                           
1
 Alunas regularmente matriculadas no 7° Semestre do Curso de Ciências Contábeis do Uni-Facef 

Centro Universitário Municipal de Franca. 
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Inicialmente será discutida a ética e seu significado assim como seus 

conceitos por vários autores. Toda área de trabalho tem a necessidade da ética pro-

fissional que é o estudo da moral e do mecanismo humano para promover os com-

portamentos desejáveis dentro de uma entidade. O profissional contábil deve seguir 

o código de ética profissional o qual deve ter coerência com todas as responsabili-

dades de forma que somente conhecer o código de ética profissional não é suficien-

te para a boa atividade. Os princípios de contabilidade estão necessariamente pre-

sentes na elaboração das Normas Brasileiras de Contabilidade, verdadeiros susten-

táculos do sistema de normas representam a essência das doutrinas de tal forma 

que se não existisse cada entidade poderia adotar qualquer forma para registrar os 

fatos contábeis. 

Em seguida será exemplifica a trajetória da empresa Petrobras assim 

como suas características e os avanços na política e no petróleo. Além disso, foi ex-

plicitado sobre o conceito da CVM com suas exigências de publicações do balanço 

em geral juntamente dos prazos de entrega dos demonstrativos pelas normas esta-

belecidas. Há uma grande responsabilidade do profissional contábil, pois é ele quem 

assina os demonstrativos contábeis que são os principais documentos de uma em-

presa. O contabilista deve ter virtude e honestidade para poder demonstrar os fatos 

reais da empresa em documentos legítimos. 

E também a crise da Petrobrás é mostrada através das  diversas fases 

de corrupção, desonestidade e falta de profissionalismo dos envolvidos. O desmem-

bramento dos escândalos se da com uma investigação cautelosa de todas as partes 

da empresa e também é colocado nesse trabalho o valor absurdo do prejuízo da es-

tatal. Ressaltando os resultados apurados e o impacto da divulgação do balanço. 

Com a evolução da área contábil é incontestável que todas as empre-

sas e instituições precisam de seus serviços, e muitas das vezes os próprios clientes 

tentam corromper o profissional contábil a fraudar demonstrativos contábeis para 

sonegação de impostos, uma prática repudiada pela ética pela moral e pelos princí-

pios contábeis, no entanto muitos têm ignorado e não conseguem agir corretamente. 

Deve-se ter coerência de que para exercer esse tipo de profissão. É 

necessário não somente conhecer o código de ética profissional, como também sa-
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ber como agir diante de diversas situações que podem ser ilícitas no cotidiano de um 

contador. 

 A base da ética é a verdade, e quem se apresenta como profissional e 

não zela por sua competência na orientação técnica a seus clientes, falta com a ver-

dade e atenta contra a ética. A fim de cumprir com o papel que norteia a ética na 

profissão contábil foi criado o Código de Ética Profissional que tem por objetivo fixar 

a forma pela qual se devem conduzir os contabilistas, quando no exercício profissio-

nal. Partindo desse pressuposto, o código de ética propôs ao contabilista o procedi-

mento correto do exercício da profissão, a fim de garantir a idoneidade do profissio-

nal e, também do patrimônio do cliente. 

Os valores morais, evidentemente não são técnicas, portanto, nem um 

código, nem um treinamento são orientadores nessa área. Pressupõe cultura, lide-

rança, estratégia, que devem materializar em um modelo ético de gestão. A cultura 

ética, todavia, não implica rigidez, comunidade fechada, moralismo fanático e corpo-

rativismo exclusivista, ainda fortemente exigente em algumas organizações. A virtu-

de é sempre produto do equilíbrio, da harmonização, da negociação, da participa-

ção, do acordo, e corresponsabilidade. 

Haverá distorções conceituais, criadas para que a ética se ajuste a cir-

cunstâncias e interesse egoístas camufladas no meio social. A  ética é a ciência da 

verdade, não existe uma ética da mentira, ela deve ser justa para que haja oportuni-

dades para todos e para que a vontade educada torne a liberdade responsável soli-

dária e para que haja compromisso com o bem pessoal e o bem comum. 

Agir com ética é um dever elementar que jamais deverá ser esquecido 

pelos profissionais que trabalham com a contabilidade, como em qualquer outra pro-

fissão, pois sua tarefa implica além do caráter moral, seus atos têm implicações dire-

tas sobre o patrimônio de terceiros. A ética profissional deve ser sempre praticada 

pelo prestador de serviço quando no desempenho das suas atividades, cujos atos 

deverão ser enquadrados no código de ética da profissão. 
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A credibilidade é reflexo da prática, com os valores de integridade, ho-

nestidade e transparência e respeito ao cliente consumidor entre outros.  

   Neste trabalho queremos mostrar as consequências para a empresa 

e a sociedade quando não seguidas às normas, os princípios e a ética. 

 
 
1. A ética na profissão contábil 

 

Segundo Mattar e Antunes (2014), a ética é um ramo da filosofia, ciên-

cia na qual o termo é visto como o estudo dos padrões de julgamentos morais. Sua 

origem vem do grego ethos que significam hábitos e costume, seu significado é mui-

to próximo a moral que vem do latim mos e moris que significam normas que repre-

sentam o comportamento esperado. 

Para Chauí (2001), os seres humanos são seres sociais, históricos e um 

ser político, com diferenças uns dos outros em decorrência das suas condições so-

ciais, econômicas e da influência política de onde vivem. Sendo assim não existe 

uma mesma natureza humana. Por isso a ética se faz necessária para que haja um 

equilíbrio e um bom funcionamento social entre o convívio.  

Para uma melhor compreensão da ética e seu significado é necessário 

citar alguns conceitos. 

Para Lopes de Sá (2000) a ética é hereditária formada no meio social e 

moldada para que as pessoas ingressarem na sociedade: 

 

A ética é um estado de espírito quase hereditário e vem da formação e do 
meio social no qual a criança teve sua personalidade moldada, burilada pa-
ra ingressar no convívio da sociedade, que é o que popularmente se deno-
mina berço; e moral é adquirida por meio da educação formal e da experi-
ência de vida (SÁ, 2000, p.33). 

 

A ética segundo o filosofo grego Aristóteles (384 a.C. – 322 a.C.) é de-

finida como a procura da felicidade dentro do âmbito do ser humano se este ho-

mem se esforçar a atingir sua excelência, isto é, se tornar uma pessoa virtuosa. O 

homem toma decisões e age, refletindo valores e sentimentos. Essas decisões e 

ações podem representar seu desejo de ser feliz, e espera-se que seja por meio 
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do bem. Ainda que toda decisão e toda ação do ser humano seja individual visa ao 

seu bem estar e contentamento, será refletido em todos, pois o ser humano en-

contra se incorporado com seu semelhante em sociedade, possuindo deveres e di-

reitos para com ela. Sendo assim é necessária toda a cautela para que as pesso-

as repensem seus atos, fato que determina um comportamento ético. De acordo 

com Aristóteles: 

 
 
[...] nossas disposições morais nascem de atividades semelhantes a elas. É 
por esta razão que devemos atentar para a para a qualidade dos atos que 
praticamos, pois nossas disposições morais correspondem às diferenças 
entre nossas diferenças entre nossas atividades. E não será desprezível a 
diferença se, desde a nossa infância, nos habituarmos desta ou aquela ma-
neira. Ao contrário, terá imensa importância, ou seja, será decisiva (ARIS-
TÓTELES apud SOUZA, 2003, p. 41). 

 

A Ética profissional trata-se do estudo da moral e do mecanismo hu-

mano para promover os comportamentos desejáveis dentro de uma entidade. Exis-

tem inúmeros adjetivos para nomeá-la, dentre alguns deles estão: responsabilidade, 

integridade, humildade, comprometimento entre outros.  É cabível a ética em qual-

quer área de atuação no mercado  

 
Caracteriza-se como um conjunto de normas e princípios que tem por fim 

orientar a relação dos profissionais com seus pares, destes com seus clien-

tes, com sua equipe de trabalho, com as instituições a que servem, dentre 

outros (PASSOS, 2007, p. 128). 

 

A ética implica defender a dignidade humana, a liberdade, igualdade, 

respeito e direitos humanos, sem uma ética mínima não há como um grupo ter um 

convívio sustentável. Em diversos casos, a ética e a moral são vinculados pela ati-

tude de um cidadão, apesar de que não seja ele o único responsável por isso. A 

cultura organizacional é também crucial para o bem-estar e a integridade de todos. 

Pessoas e organizações que não se dispõe pela ética acabam de uma ou outra 

forma, sendo responsáveis por perdas e danos sofridos pela sociedade.  
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Lamentavelmente nos dias atuais os preceitos éticos deixam de estar 

presente no cotidiano de algumas pessoas, com isso ocorrem diversas fraudes, 

corrupção, omissão e negligência atitudes antiéticas de colaboradores e gestores. 

É de extrema importância o valor da ética dentro de todas as profis-

sões, assim como na contabilidade. O comportamento e a orientação da empresa 

perante seus funcionários são de extrema importância, para que a postura de cada 

um seja de excelência e cumprimento de suas tarefas. 

Para Lopes de Sá (2007), a profissão de contador exige do profissional 

um apelo ao comportamento ético, visto que a realização do seu trabalho é apresen-

tada para terceiros que confiam nas informações que foram recebidas, como relató-

rios, registros, demonstrativos especialmente pela assinatura da responsabilidade 

técnica. 

Devido à importância da ética para o convívio em sociedade, foram cri-

ados os códigos de ética em geral, para orientar no comportamento das pessoas, 

principalmente dentro das empresas. Encontra se algumas definições para que seja 

o código de ética.   

O código de ética pode ser entendido como instrumento que busca a 

realizações dos princípios, visão e missão da empresa. (IDEAS 2009). 

Segundo o Código de Ética profissional do contador (CEPC), define as 

obrigações e proibições, os deveres perante os colegas e a classe e as penalidades 

a ser aplicado caso necessário. 

Embora exista o código de ética e ele seja essencial muitas vezes ele 

deixado de lado pelos colaboradores das empresas como é o caso da Petrobrás que 

pode ter deixado de seguir diversos preceitos inscritos no código de ética dos conta-

bilistas como: 

 

VIII – concorrer para a realização de ato contrário à legislação ou destinado 
a fraudá-la ou praticar, no exercício da profissão, ato definido como crime 
ou contravenção; 
IX – solicitar ou receber do cliente ou empregador qualquer vantagem que 
saiba para aplicação ilícita; 
XVII – iludir ou tentar iludir a boa fé de cliente, empregador ou de terceiros, 
alterando ou deturpando o exato teor de documentos, bem como fornecen-
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do falsas informações ou elaborando peças contábeis inidôneas; (RESO-
LUÇÃO CFC nº 803/96, art. 3º, VIII, IX, XVII). 

 

Por isso se faz necessário o código de ética, pois é ele quem orienta 

como profissional contábil deve agir com responsabilidade e discernimento, para que 

as entidades não sejam prejudicadas, pois é ele quem assina documentos contábeis 

que mostram a situação real em que a empresa se encontra os princípios de conta-

bilidade também é um fator essencial. 

Os princípios de contabilidade (PC) estão necessariamente presentes 

na elaboração das Normas Brasileiras de Contabilidade, verdadeiros sustentáculos 

do sistema de normas representam a essência das doutrinas, e caso não existissem 

cada entidade poderia adotar qualquer forma para registrar os fatos contábeis. 

As Normas Brasileiras de contabilidade (NBC) são algumas regras e di-

retrizes que devem ser visto como quesito para a prática da profissão contábil, assim 

como os princípios, conceitos, e estrutura técnica e preceitos a serem realizados na 

execução dos trabalhos pressupostos nas normas aprovas por resolução expedida 

pelo CFC. 

Em síntese, pode-se proferir que o conhecimento das Normas Brasilei-

ras de Contabilidade é condição substancial ao exercício profissional. Quanto aos 

Princípios de Contabilidade, cabe salientar que é obrigatória a pratica desses precei-

tos por parte de todos os contabilistas. A contabilidade é uma área que necessita de 

muita virtude e valores para que haja um bom desempenho do trabalho. Porém mui-

tos profissionais agem de forma ilícita e se corrompem como é o caso de alguns di-

retores da empresa Petrobrás umas das principais empresas que tem 60 anos de 

história onde seus colaboradores pode ter ferido princípios, o código de ética profis-

sional e o próprio código de ética da empresa. 
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2. A empresa Petrobrás 

 

De acordo com a publicação exposição 60 anos Petrobras (2016), a es-

tatal foi criada em três de outubro de 1953 com objetivo de executar as atividades do 

setor petrolífero no Brasil. A Petrobras é uma empresa estatal e de capital aberto 

(S.A), cuja trajetória esta intensamente ligada a historia do Brasil, desde os anos de 

1950. 

Segundo a matéria feita pelo Diário do Comercio (2016), a criação da 

Petrobras é resultado da campanha popular que começou em 1946, com o histórico 

slogan "O petróleo é nosso"2. 

A década de 1960 pode ser vista como excelente etapa, considerando 

seu crescimento econômico rápido tornando possível pela implantação do Plano de 

metas formado por uma política de substituição de importação, que tinha como prin-

cipal objetivo o desenvolvimento econômico do Brasil, ou seja, pautava-se em um 

conjunto de medidas que atingiria o desenvolvimento econômico de vários setores, 

priorizando a dinamização do processo de industrialização do Brasil (BRASIL ES-

COLA, Online). 

Segundo o site da Petrobrás (2016), a década de 1970 foi marcada por 

grandes freios no progresso do país resultando em alta da inflação do país. Apesar 

de todos os problemas a Petrobras conseguiu manter um grau satisfatório do abas-

tecimento do mercado brasileiro.  

De acordo com o site da Petrobrás (2016), na década dos anos 80, o 

país estava percorrendo um período chamado de “década perdida”, por conta da 

grande desigualdade, e queda no crescimento econômico, porém nesse período bo-

                                                           
2 Este slogan foi repetido à exaustão nos primeiros anos da década de 1950. Era a senha dos nacio-

nalistas, que lutavam para que o Brasil explorasse as suas próprias riquezas. Além disso, era a base 
para a era do automóvel que se aproximava, com o governo JK. (O PETROLEO É NOSSO-1953), 
Disponível em: 
<http://www.diariodocomercio.com.br/texto.php?p=petrobras&t=1953__o_petroleo_e_nosso_-
_petrobras.> Acesso em 02 Fev. de 2016. 
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as soluções, como o programa “fundo de barril” baseado em reduzir a produção de 

óleo combustível e acrescer a produção de diesel. 

Segundo o economista Nicola Pamplona (1990), durante a década de 

1990 uns dos fatos mais importantes que ocorreram para a Companhia, foi o fim do 

monopólio, abertura comercial e alterações estruturais de suas subsidiarias. Foi ini-

cio de um governo muito difícil. O que afetou também a Petrobras foi implantação do 

Plano Collor, marcado por muitas denúncias de adulteração e confiscos dos ativos 

financeiros, situação que ocasionou impasses para o fechamento de contratos com 

fornecedores. 

Foi um começo de enfraquecimento do neoliberalismo, com a recupe-

ração das estatais em áreas táticas de infraestrutura, no Brasil e alguns países da 

Europa. 

A matéria publicada na web site UOL economia (2008), relata que a 

economia global operou por um período de bonança ate o final do ano de 2007, 

quando a Crise econômica trouxe paralisação para países vistos como potências 

econômicas, proporcionando instabilidade financeira. Durante a década um fato que 

merece destaque foi à descoberta da camada pré-sal, a autossuficiência em petró-

leo, e a produção de biocombustíveis. 

Para aumentar a integração entre funcionários e estimular o compro-

metimento dos funcionários a empresa Petrobrás possui seu próprio código de ética 

no qual o primeiro inciso traz o respeito à vida e a todos os seres humanos, a inte-

gridade, a verdade, a honestidade, a justiça, a equidade, a lealdade institucional, a 

responsabilidade, o zelo, o mérito, a transparência, a legalidade, a impessoalidade e 

a coerência entre o discurso e a prática são os princípios éticos que norteiam as 

ações do Sistema Petrobras. (CÓDIGO DE ETICA DO SISTEMA PETROBRAS): 

 

Para garantir que nossa atuação seja sempre orientada pela ética e pela 
transparência, adotamos mecanismos de monitoramento, fiscalização e 
prestação de contas. Uma série de códigos e normas estabelece parâme-
tros para nosso relacionamento com os públicos de interesse. Nosso Códi-
go de Ética e nosso Guia de Conduta incluem temas como o relacionamen-
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to com clientes, parceiros e fornecedores, o combate à corrupção e o com-
promisso de recusarmos apoio e contribuições para campanhas ou partidos 
políticos de candidatos a cargos eletivos. Cabe à Comissão de Ética orien-
tar, disseminar e promover o cumprimento desses princípios e compromis-
sos (PETROBRÁS, Online). 

A trajetória da Petrobrás esta essencialmente ligada à história do País, 

pois serviu de sustentáculo para suporte da economia nacional quando a empresa 

passou por períodos de crise. 

 A Petrobrás possui registro na CVM, na qual foi criada em 07/12/1976 

pela lei 6.385/76, com objetivo de fiscalizar, normatizar e desenvolver o mercado de 

valores mobiliários no Brasil. É uma entidade autárquica vinculada ao governo atra-

vés do ministério da fazenda, com personalidade jurídica e patrimônios próprios, é 

um órgão normativo voltado para o desenvolvimento de títulos e valores mobiliários 

na qual estabeleceu regras para as normas contábeis pelas companhias abertas, in-

cluindo as informações obrigatórias na publicação das demonstrações financeiras 

como o balanço patrimonial. (CMV, 2016) 

Além das exigências da CVM o art. 31 do Estatuto das Licitações inciso 

I, é importante mencionar a exigibilidade do Balanço Patrimonial. 

A documentação relativa à qualificação econômica financeira: 

 

Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, 
já exigíveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situação 
financeira da empresa, vedada a sua substituição por balancetes ou balan-
ços provisórios, podendo ser atualizados por índices oficiais quando encer-
rado há mais de 3 (três) meses da data de apresentação da proposta 
(MOURA, Online). 

 

O Balanço Patrimonial é fechado ao término de cada exercício social 

em consenso com o artigo 1065 do código civil.  

A qualificação econômico-financeira tem como objetivo principal verifi-

car a possibilidade que a empresa possui recursos financeiros para o cumprimento 

da execução do objeto a ser contratado, o balanço patrimonial tem por objetivo ana-

lisar a situação econômica. (MOURA, 2014). 

A Petrobrás sofreu diversos impactos em seu balanço devido aos es-

cândalos ocorridos ocasionando assim um grande prejuízo. 
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De acordo com a Folha de São Paulo, com os escândalos e as denún-

cias de corrupção na Petrobrás como será apresentada abaixo, a auditoria se recu-

sou a assinar o balanço do 3º trimestre de 2014, pois a estatal havia divulgado um 

balanço com um lucro de 3,087 bilhões, desrespeitando assim o código de ética art 

3º XVII, com isso a Pricewanterhousecoopers (PWC) responsável pela auditoria da 

estatal, pediu uma análise dos relatórios das três comissões internas que apuram os 

indícios de irregularidade como a compra da refinaria de Pasadena nos Estados 

Unidos, Comperj no Rio e a refinaria Abreu e Lima em Pernambuco. 

Conforme a instrução número 480 da CVM, a multa diária por atraso na 

publicação de balanços é de R$ 500,00. Após ser adiado duas vezes e com cinco 

meses de atraso ele foi divulgado não seguindo assim o principio da tempestividade. 

As perdas com a corrupção, a má gestão e a desvalorização de bens e equipamen-

tos mostraram um prejuízo de R$ 21,587 bilhões. 

Segundo o site o G1, devido às investigações da Operação lava jato a 

estatal vai gerar ajustes nas demonstrações contábeis com base nas denúncias e 

investigações relacionadas com a operação. Com a publicação dos resultados de 

2014 auditados, a Petrobras transpôs uma importante barreira, após um esforço co-

letivo, que evidencia sua capacidade de superação de desafios em um contexto ad-

verso. 

  

3. Os escândalos da Petrobrás e o impacto que eles causaram 

 

A Petrobras é a maior protagonista da corrupção sofrida no país, sendo 

assim a maior vitima. Os escândalos da estatal são mostrados por diversas fases de 

corrupção, desonestidade e falta de profissionalismo dos envolvidos. O desmem-

bramento dos escândalos se da com uma investigação cautelosa de todas as partes 

da empresa.  

A falta de ética e moral dentro da Petrobrás através de seus membros 

mostra a real importância da postura política e da conduta ética.  
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A compra da refinaria, a Petrobras já se declinou e mostrou muitas du-

vidas pelos números absurdos apresentados, nota-se um começo de corrupção e 

uma possível lavagem de dinheiro. 

Segundo ao economista Machado Costa (2015), o senador Delcídio do 

Amaral do PT-MS, quando era diretor da Petrobrás causou prejuízo superior do es-

cândalo de Pasadena, em usinas contratados pelo senador. Quatro termelétricas 

contratadas no governo de Fernando Henrique Cardoso custaram a Petrobras R$ 5 

bilhões, segundo cálculos da companhia e do Tribunal de contas da União, enquanto 

a de Pasedena em valores atuais aproximadamente R$ 3 bilhões.  

Depois dos escândalos das compras da refinaria e da usina feito pelos 

membros da estatal, a Petrobras entra em um novo cenário de corrupção que é 

a Operação Lava Jato.  

Segundo a publicação dos economistas Ferreira e Pitombo (2016), a 

operação lava jato é a maior investigação de corrupção no Brasil. Uma investigação 

de uma rede de doleiros que atuavam em vários estados e descobriu a existência de 

um vasto esquema de corrupção na Petrobras, envolvendo político de vários parti-

dos e as maiores empreiteiras do país. A polícia Federal deu inicio a operação dia 

17 de março de 2014 para apurar um esquema de lavagem de dinheiro. A Lava Jato 

trabalha como forca tarefa formada por 70 pessoas do Ministério Público, Receita e 

Polícia Federal.  

O escândalo falado anteriormente mostrou a falta de conduta, ética e 

moral de todas as partes, entretanto, não foi apenas a Lava Jato que fez com que a 

Petrobrás declinasse.  

Segundo ao Ghuirardi (2015), ainda que não existisse a Lava Jato, a 

Petrobrás estaria num aperto neste momento, pois essa não foi à primeira das atuais 

dificuldades da estatal.  A causa maior e direta do atual constrangimento financeiro 

da Petrobras foi o abuso de poder pelo Governo Federal enquanto acionista contro-

lador da companhia. 

Há umas séries de fatores que levou Petrobrás a crise. O descuido e 

descaso do governo ocasionaram uma enorme crise dentro do país. São vários fato-

res para a situação difícil pela qual passa a Petrobrás.  



 

 A ÉTICA NA PROFISSÃO CONTÁBIL: os escândalos da Petro-

brás visão nos anos de 2004 a 2016 

 

 

Diálogos em Contabilidade: teoria e prática (Online), v. 1, n. 3, edição 1, jan./dez. 2015.         Página 13 
 
 

De acordo com a matéria publicada em 2015 na  UOL, o escândalo na 

indústria do petróleo provocou uma queda de 11% no estoque de empregos em 

2015 no segmento de navegação de apoio no Estado do Rio, onde está a maior par-

te das empresas desse tipo de atividade.  

Segundo o jornal o Estado de São Paulo (2016), o relatório trimestral 

de rendimentos assinado pela auditoria, a Petrobrás, com dívida líquida de US$ 110 

bilhões, não pode recorrer ao mercado global de obrigações.  

   Segundo a a Ghuirardi (2016), a ex Presidente da empresa, Graça 

Foster, teve como sua primeira gestão o Plano de Negócios 2012-2016, o que conta-

ria com todo apoio da presidente Dilma Rousseff. O plano previa investimentos de 

236 bilhões de dólares, custeados com 151 bilhões de caixa próprio, fechado com a 

venda de combustíveis a preços de mercado. Os restantes 84 bilhões seriam custe-

ados com novas dividas. Nos termos propostos para o plano, o compromisso de que 

o endividamento da Petrobras permaneceria entre 20% e 30%.  

Diante desses escândalos o que chama atenção é o fato de diversas 

fraudes como superfaturamento, alusão de demonstrações contábeis, desvios de di-

nheiro causando um desfalque muito grande a empresa e a sociedade. Mostra que 

os profissionais não agiram de forma ética desobedecendo tanto o código de ética 

da empresa quanto o profissional. A ética a moral os princípios e normas foram to-

talmente deixados de lado. 

 

1 Considerações Finais 
 

Trata-se essa pesquisa de estudo a ser finalizado com término do Tra-

balho de Conclusão de Curso – TCC, no final do ano de 2016. 

No entanto, por hora, pelos estudos bibliográficos até então realizados, 

pode-se deduzir, através de todos os fatos ocorridos e comprovados as pessoas en-

volvidas nos escândalos da Petrobras não seguiram a ética, princípios da contabili-

dade e Normas Brasileiras. O intuito desse artigo foi o de mostrar que agindo de tal 
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forma gera-se um grande impacto nos balanços causando grandes prejuízos tanto 

para empresa quanto para sociedade. 
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